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REGULAMENTO DO PLANO MISTO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS -
PLANO B
CAPITULO I - DAS FINALIDADES

Art. 1° O presente Regulamento tem por finalidade dispor sobre o Plano Misto de Beneficios
Previdenciarios — Plano B, doravante designado simplesmente por PLANO, da Fundacdo Forluminas de
Seguridade Social — FORLUZ, a seguir denominada FORLUZ, estabelecendo normas, pressupostos,
condicdes e requisitos para a concessao dos beneficios e institutos nele previstos.

Paragrafo Unico. Este Regulamento substitui o Regulamento Original, assim entendido o regulamento e respectivos
atos regulamentares aditivos em vigor na data de aprovacdo deste pela Autoridade Governamental Competente.

CAPITULO Il - DO GLOSSARIO
Art. 2°. O glossério do PLANO compreende as seguintes definicoes:

I.  AA — Abono Anual: prestacdo anual paga ao Participante ou Beneficiario em gozo de MAT,
MAI, RCM ou AR.

1. AD Nutum: contratado por livre nomeacao e exoneragao.

I1l. AR — Auxilio-Recluséo: beneficio pago ao Beneficiario do Participante Ativo recolhido a priséo.
V. Assistido: Participante ou Beneficiario em gozo de beneficio de prestagdo continuada.

V. Ativo: Participante que ndo estd em gozo de beneficio de prestacdo continuada.

VI. Autopatrocinado: Participante Ativo que, tendo-se desligado da Patrocinadora, permanece
inscrito no PLANO, mantendo suas contribuicdes e as que eram feitas pela Patrocinadora.

V1I. Autopatrocinio: opcdo que tem o Participante Ativo de manter o valor de sua contribuicdo e a da
Patrocinadora para o PLANO, no caso de perda parcial ou total da remuneracdo, inclusive por
desligamento.

VIII. Beneficiario: é a pessoa fisica inscrita pelo Participante para ter direito a beneficio do PLANO,
nas hipoteses de falecimento ou prisao desse Participante.

IX. BPD — Beneficio Proporcional Diferido: beneficio futuro pelo qual podera optar o Participante
Ativo que se desliga da Patrocinadora antes de completar os requisitos a beneficio pleno.

X. Concessdo: acdo de tornar disponivel, a pedido do Participante, seu beneficio conforme
dispositivos regulamentares.

XI. Conta de Aposentadoria: conta em nome do Participante Ativo na qual sdo contabilizados os
recursos destinados ao futuro pagamento de seu beneficio de MAT.

XI1.DIB — Data de Inicio de Beneficio: termo inicial da data do pagamento do beneficio ao
Participante que o requereu.

XIII. Equivaléncia Atuarial: igualdade entre o total dos recursos garantidores de um Plano de
beneficios, acrescidos das contribuigdes futuras, e o total dos compromissos atuais e futuros,

atuarialmente calculados.




XIV. FCA - Fator de Conversdo Atuarial: fator, que leva em conta a expectativa de rentabilidade e
sobrevida, utilizado para converter os saldos da Conta de Aposentadoria em prestagcdes mensais.

XV.IAP — Indexador Atuarial do PLANO: indice utilizado no reajuste de beneficios e outros valores
utilizados no PLANO.

XVI. MAI — Melhoria de Aposentadoria por Invalidez: beneficio concedido pelo PLANO ao
Participante que se aposenta por invalidez e cumpre 0s demais requisitos regulamentares.

XVII. MAT — Melhoria de Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo, Especial ou Idade: € o
beneficio concedido pelo PLANO ao Participante que se aposenta por tempo de contribuicao, especial
ou idade ou que cumpre o tempo minimo de contribuicao para a Previdéncia Social, além de preencher
0s demais requisitos regulamentares.

XVIII.  Participante Ativo: pessoa fisica que se inscreve no PLANO, tendo, no momento da
inscricdo, obrigatoriamente, vinculo com uma Patrocinadora.

XIX. Participante Assistido: Participante ja em gozo de qualquer dos beneficios previstos no
regulamento do Plano.

XX. Patrocinadora: é a pessoa juridica que adere ao PLANO, para que dele possam vir a participar
seus empregados e administradores.

XXI. Portabilidade: faculdade que tem o Participante Ativo que se desliga da Patrocinadora de transferir
parte dos recursos de sua Conta de Aposentadoria para Plano de outra entidade de previdéncia
complementar ou seguradora autorizada a operar o referido plano.

XXII. RCM — Renda Continuada por Morte: beneficio concedido ao Beneficiario do Participante
falecido.

XXI111.Resgate Integral: Instituto que confere ao Participante Ativo que se desliga da patrocinadora
o direito de receber parte dos recursos acumulados em sua Conta de Aposentadoria.

XXI1V. Resgate Parcial: Instituto que confere ao Participante Ativo o direito de, sem se desligar da
Patrocinadora, receber parte dos recursos acumulados em sua Conta de Aposentadoria.

XXV. SRB - Salério Real de Beneficio: média dos doze ultimos SRC do Participante aposentado
por invalidez, utilizada exclusivamente no calculo do beneficio de MAL.

XXVI. SRC - Salério Real de Contribuicdo: somatorio das parcelas da remuneracao do Participante,
sobre as quais incide contribuicdo ao PLANO, sendo: SRC1 — soma das parcelas que compem o
SRB; e SRC2 — soma das parcelas que ndo compdem o SRB.

XXVII. UPF1 — Unidade Previdenciaria da FORLUZ n° 1: unidade monetaria adotada pelo PLANO
para efeito de calculo do beneficio de MAL.

XXVIII. UPF2 — Unidade Previdenciaria da FORLUZ n° 2: unidade monetaria adotada pelo
PLANO para efeito de calculo dos valores da contribuicdo dos Participantes e Patrocinadoras.

XXIX. Previdéncia Social: programa de natureza previdencial, de carater obrigatorio e contributivo
instituido e administrado pelo Estado e gerenciado pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).

XXX. Termo de Opcdo: documento pelo qual o Participante Ativo opta por um dos institutos
previstos no regulamento - Resgate, Beneficio Proporcional Diferido, Autopatrocinio ou




Portabilidade.

XXXI. Termo de Portabilidade: documento pelo qual o Participante Ativo opta pelo instituto da
Portabilidade, onde serdo informados o nome da entidade ou seguradora para a qual sera transferido
parte de seu direito acumulado no PLANO, a conta por ela titulada, 0 nome do novo Plano
previdenciario, prazos de implementacéo e outras informagGes previstas na legislacéo, necessarias a
plena e correta realizacdo da transferéncia dos recursos pela FORLUZ.

Paragrafo unico. As defini¢des deste glossario visam apenas a facilitar a leitura do Regulamento, estando
todos os termos nele relacionados sujeitos as condigdes expressas no citado Regulamento e na legislacao.

CAPITULO IIl - DOS MEMBROS DO PLANO
SECAO | - DAS DISPOSICOES GERAIS
Aurt. 3°. S80 membros do PLANO:
| - aCompanhia Energética de Minas Gerais — CEMIG, na qualidade de Patrocinadora- Fundadora;
Il - as demais Patrocinadoras;
I11 - os Participantes Ativos;
IV - os Participantes Assistidos;
V - os Beneficirios.

Art. 4°. Sdo Patrocinadoras as pessoas juridicas admitidas, na forma do Estatuto da FORLUZ e da
legislacdo, mediante convénio de adeséo que especifique os direitos e obrigacoes relativos ao PLANO.

Art. 5°. Sdo Participantes as pessoas fisicas inscritas como tal no PLANO, classificando-se em:
| - Ativos, aqueles que ndo estiverem em gozo de beneficio de prestacdo continuada;
Il - Assistidos, aqueles que estiverem em gozo de beneficio de prestacdo continuada.

Paragrafo Unico. S&o considerados Participantes Ativos o Participante Ativo Especial, a que se refere o
art. 10, § unico, bem como aqueles que optarem pelo BPD ou pela condi¢do de Autopatrocinado, nos
termos dos artigos 47 e 48, respectivamente.

Art. 6°. Sdo beneficiarios do Participante as pessoas fisicas por ele inscritas nos termos do art. 11 para 0s
fins de percepgéo dos beneficios de RCM e AR, bem como aqueles que fizerem jus a beneficio nos termos
do art. 31, §86°.

Paragrafo Unico. Séo considerados assistidos os Beneficiarios que estiverem em gozo de beneficio.
SECAO Il - DA INSCRICAO COMO PARTICIPANTE OU BENEFICIARIO

Art. 7°. A inscri¢do prévia como Participante ou Beneficiario do PLANO é requisito indispensavel para a
percepcao de qualquer direito assegurado por este PLANO, ressalvado o disposto no art. 31, 86°.

Art. 8°. O requerimento de inscrigdo como Participante ou Beneficiario sera feito através de formulario
préprio fornecido pela FORLUZ, devidamente instruido com os documentos por ela exigidos.

8§ 1°. A FORLUZ fornecera ao Participante, quando de sua inscrigdo, certificado na forma definida pela




Autoridade Governamental Competente, bem como copia deste Regulamento e material explicativo que
descreva, em linguagem simples e precisa, as caracteristicas do PLANO.

§ 2°. A FORLUZ podera utilizar-se da transacdo remota para os fins previstos neste artigo, respeitada a
legislacdo que rege a materia.

Art. 9°. Poderd inscrever-se no PLANO, como Participante, o empregado, diretor ou membro titular do
Conselho de Administracdo de Patrocinadora.

81° Para todos os efeitos deste Regulamento, equipara-se a diretor o contratado pela Patrocinadora para
ocupar funcédo de confianga, do quadro ndo permanente, dispensavel ad nutum.

§2°, Podera manter a inscricdo o Participante Ativo que, rompido o vinculo com a Patrocinadora,
estabelecer novo vinculo em até 90 (noventa) dias, com qualquer Patrocinadora do PLANO, desde que
ndo tenha exercido quaisquer espécies de beneficios, resgate integral ou portabilidade.§ 3°. Caso o
Participante exerca a opcdo de manutencdo da inscri¢do descrita no paragrafo anterior, as contribuicdes
serdo devidas a partir do estabelecimento do novo vinculo.§ 4°. N&o implicara nova inscricéo:
I. a nomeacdo de Participante Ativo como diretor ou membro titular do Conselho de
Administracdo de qualquer Patrocinadora; ou

Il. a transferéncia individual de Participantes entre empresas do mesmo grupo econdémico que
sejam Patrocinadores do PLANO; ou

I11. o retorno do Participante Ativo ao cargo original.

Art. 10. Para o deferimento do pedido de inscricdo como Participante podera ser exigida a aprovacao em
exame médico indicado pela FORLUZ.

Paragrafo Unico. Sera aceita a inscricdo como Participante Ativo Especial daquele que nao for aprovado
pelo exame médico referido no caput deste artigo, sendo-lhe aplicaveis as seguintes regras especificas:

I. asUnicas contribui¢bes a serem alocadas para o PLANO, em relacdo a esse tipo de Participante,
sdo as destinadas a sua Conta de Aposentadoria e as destinadas a custear as despesas
administrativas da FORLUZ;

Il. os beneficios a que ele ou seus beneficiarios fizerem jus, mesmo em caso de invalidez ou de
morte, terdo seus valores calculados por equivaléncia atuarial a partir do saldo de sua Conta de
Aposentadoria.

Art. 11. Poderdo ser habilitados como Beneficiarios, mediante inscricdo formal, a exclusivo critério do
Participante uma ou mais pessoas que se enquadrem numa das categorias a seguir indicadas:

I. paiemae;
Il. cOnjuge, ex-conjuge e companheiro(a);
II. filho(a) até 24 (vinte e quatro) anos de idade;

IV. filho(a) invalido(a) de qualquer idade, desde que sua invalidez tenha surgido anteriormente a
idade de 24 (vinte e quatro) anos, comprovadamente.

81°. O Participante poderd alterar a relagdo de beneficiarios por ele inscritos, dentro do elenco taxativo do
caput deste artigo, sendo que, no caso de Participante Assistido, qualquer alteracdo importa a aplicacdo

do disposto no art. 33.




§ 2°. Considera-se companheiro ou companheira a pessoa que mantém unido estavel com o Participante,
de acordo com a legislacdo aplicavel.

8 3°. Equiparam-se aos filhos, mediante declaracédo escrita do Participante, o enteado e 0 menor que esteja
sob tutela.

8§ 4°. N&o haverd a limitac&o etéria estabelecida no inciso 111 em relacdo ao Participante em gozo de MAT,
seja na forma de renda temporaria em valor variavel, prevista no inciso III ou na alinea “b” do inciso IV,
ambos do artigo 26, seja na forma de renda temporéria em valor certo pelo prazo determinado, prevista
no inciso 11 do artigo 26, de MAI e de RCM na forma de renda temporaria em valor variavel previstas nos
88 4° e 6° do artigo 27, respectivamente.

SECAO Il - DO CANCELAMENTO DA INNSCRI(;AO COMO PARTICIPANTE E DA PERDA DA
CONDIGAO DE BENEFICIARIO

Art. 12. Sera cancelada a inscricao do Participante e extinto o contrato, com cessa¢do dos compromissos
do PLANO, mediante:

I. o exercicio dos institutos do Resgate integral e da Portabilidade; ou

Il. o0 esgotamento da Conta de Aposentadoria, no caso de beneficio concedido na forma de renda
temporaria em valor variavel; ou

I1l. o recebimento de todas as prestagdes devidas, no caso de opcao pelo beneficio de MAT em prazo
certo; ou

IV. a morte do Participante e de todos os seus Beneficiarios, nos casos de beneficios atuarialmente
calculados; ou

V. o0 pagamento ao espolio das parcelas devidas, nas hipoteses previstas no Regulamento; ou
VI. pelo requerimento, desde que ndo esteja em gozo de beneficio.
Art. 13. A perda da condicdo de beneficiario se dara:
I. por falecimento;
Il. por cancelamento da inscri¢cdo do Participante, nos termos do art. 12;

I1l. por n&o ter o Participante optado por deixar RCM quando do seu requerimento de MAT na forma
de renda vitalicia, a que se referem o inciso | e a alinea “a” do inciso IV do artigo 26;

IV. por completar 24 (vinte e quatro) anos, no caso de filho ou equiparado, exceto se invalido, nos
termos do inciso IV do artigo 11, ou estiver nas condi¢cdes previstas no § 4° do mesmo artigo;

V. por cessar a invalidez, a juizo de perito escolhido pelo Beneficiario entre aqueles indicados pela
FORLUZ, no caso de filho ou equiparado maior de 24 (vinte e quatro) anos, cabendo recurso do
ato que homologar a pericia ao Conselho Deliberativo;

VI. por exclusdo formal do Participante;

VII. por ter exaurido o saldo da Conta de Aposentadoria do beneficio concedido na forma de renda

temporéaria em valor variavel.




CAPITULO IV DOS BENEFICIOS
SECAO | - DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 14. As prestacOes que constituem os beneficios previdenciarios do PLANO so:
I. Quanto aos participantes:
a) Melhoria de Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo, Especial, ou por Idade — MAT,;
b) Melhoria de Aposentadoria por Invalidez — MAI;
c) Abono Anual — AA,;
I1. Quanto aos beneficiarios:
a) Renda Continuada por Morte — RCM,;
b) Auxilio-reclusdo — AR;
c) Abono Anual — AA.

§ 1° Além dos beneficios previdenciarios relacionados no caput deste artigo, 0 PLANO concedera o
Beneficio Proporcional Diferido — BPD nas condicdes previstas no art. 47.

§ 2° O célculo dos beneficios deste PLANO sera baseado, no minimo, no saldo da Conta de Aposentadoria,
descontada de eventual recebimento a vista.

Art. 15. Fara jus aos beneficios previstos neste Regulamento o Participante ou Beneficiario, que,
cumulativamente:

I. tenha, no caso de ser Participante, rescindido com sua Patrocinadora o vinculo como empregado,
diretor ou conselheiro ndo empregados;

Il. atenda a todos os requisitos deste Regulamento especificos do beneficio;
I1l.tendo preenchido os requisitos dos incisos anteriores, o requeira.

Paragrafo Unico. Nao sera exigido o atendimento a condigdo prevista no inciso |, para o Participante
elegivel ao beneficio de MAI.

Art. 16. Os beneficios previstos neste PLANO, exceto MAI ou RCM percebidas sob a forma de renda
vitalicia ou AR, serdo devidos a partir da data dos respectivos requerimentos, desde que implementados
0s requisitos regulamentares, observado no que couber, o disposto no art. 17.

8 1°. O requerimento deve ser feito em formulario préprio e instruido, quando cabivel, com uma copia do
documento expedido pela Previdéncia Social, do qual constem a identificacdo do favorecido, a espécie, 0
valor, o percentual e a data de inicio do beneficio, bem como com documentos que comprovem o tempo
de contribuigéo.

§ 2°. Qualquer reviséo de beneficio devera respeitar o principio da equivaléncia atuarial de riscos e o
pagamento das eventuais prestacfes ndo pagas em favor do Participante retroagira a 5 (cinco) anos.

8§ 3°. Os beneficios percebidos na forma de prestagdes mensais serdo pagos pela FORLUZ até o ultimo
dia util do més de competéncia, exceto no caso da prestacdo inicial que sera paga até o ultimo dia util do




més seguinte ao do requerimento.

Art. 17. O beneficio a que fizer jus o Participante ou Beneficiario, nos termos do art. 15, ndo prescrevera,
mas prescreverdo as prestagoes mensais ndo requeridas no prazo de 5 (cinco) anos contados a partir da
data em que forem devidas.

Paragrafo Unico. Nao havera prescricao contra incapazes e ausentes na forma da lei.

Art. 18. A FORLUZ podera exigir, a qualquer tempo, que o Participante ou Beneficiario que esteja
recebendo qualquer das prestaces ou beneficios previstos neste Regulamento apresente, sob pena de
suspensdo da continuidade de seus pagamentos, comprovante de vida, e de que, quando cabivel,
permanece recebendo o beneficio de aposentadoria da Previdéncia Social.

Art. 19. A percepc¢do cumulativa de mais de um beneficio de prestacdo continuada somente sera admitida:
I. quando um deles for:
a)abono Anual;
b) devido, ao Participante, na condi¢do de beneficiario de outro;
Il.  seo Participante estiver em gozo de beneficio e, reinscrito no PLANO, vier a fazer jus a outro.

81°. Sera facultado ao Participante que ja estiver em gozo de beneficio na forma de renda temporaria em
valor variavel, solicitar a transferéncia integral dos recursos correspondentes ao saldo da Conta de
Aposentadoria da reinscricao para a Conta de Aposentadoria daquele beneficio, desde que cumpridos os
requisitos para requerer o beneficio da mesma espécie (beneficio na forma de renda temporaria em valor
variavel), relativos a reinscricdo, a excecao do nimero de contribuicGes definido no inciso I do artigo 25.

§2° Caso o Participante exerca a opcao prevista no 81°, a reinscri¢do sera cancelada, assim como a Conta
de Aposentadoria correspondente, extinguindo-se todos os efeitos relacionados a abertura da conta por
ocasido da reinscricdo.

Art. 20. Sdo adotadas a Unidade Previdenciaria da FORLUZ n°® 1 — UPF1 e a Unidade Previdenciaria da
FORLUZ n° 2 — UPF2, que tém os seguintes valores e datas de reajuste:

I. UPF1, com valor de R$1.625,80 (um mil, seiscentos e vinte e cinco reais e oitenta centavos) em
01/05/2004, sendo reajustada no mesmo més do reajuste dos beneficios da Previdéncia Social;

Il. UPF2, com valor de R$1.583,42 (um mil, quinhentos e oitenta e trés reais e quarenta e dois
centavos) em 01/11/2003, sendo reajustada no mesmo més de reajuste coletivo de salarios da
Patrocinadora-Fundadora.

8 1°. Os reajustes da UPF1 e da UPF2 levardo em conta a variacdo do IAP no periodo transcorrido a partir
da respectiva atualizagdo anterior, incidindo o indice sobre o valor em vigor, correspondente a cada
espécie.

8§ 2°. N&o ocorrendo reajustes dos beneficios da Previdéncia Social ou dos salarios da Patrocinadora-
Fundadora, a UPF1 e UPF2, respectivamente, permanecerdo inalteradas.

8 3% A UPF1 sera apurada tdo somente para o calculo do beneficio de MAI do Participante que se
enquadrar na condigédo definida no art. 71.

Art. 21. As prestacOes de pagamentos mensais continuados serdo atualizadas pelo IAP com intervalo ndo




superior ao anual, a ser fixado ou revisto pelo Conselho Deliberativo.

8§ 1°. O primeiro reajuste, apos a concessdo, de beneficio calculado conforme as regras dos arts. 26 e 28
levard em conta a variacdo do IAP entre a data-base do célculo e a data de reajuste.

8§ 2°. N&o se aplica o disposto no caput e no paragrafo anterior ao Participante ou Beneficiario em gozo de
beneficio na forma de renda temporéaria em valor variavel.

Art. 22. Até resolugcdo em contrario do Conselho Deliberativo, baseada em parecer atuarial e sujeita a
homologacéo pela Autoridade Governamental Competente, realizada em conformidade com o art. 23, fica
estipulado o Indice de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE como o Indexador Atuarial do PLANO — IAP e 0 més de junho de cada ano como més
base do reajuste anual.

§ 1°. O percentual de reajuste das prestaces de pagamentos mensais de beneficios continuados ndo podera
ser inferior a 70% (setenta por cento) nem superior a 130% (cento e trinta por cento) da média geomeétrica
da variacao, no mesmo periodo, dos seguintes indices:

I. Indice de Precos ao Consumidor — Disponibilidade Interna (IPC-DI), da Fundacdo Getulio
Vargas;

II. Indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE; e

I1l. indice de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), do Instituto de Pesquisas Econdmicas,
Administrativas e Contabeis de Minas Gerais - IPEAD.

§ 2°. A parcela do percentual de variacao, no periodo, do IAP, que exceder o teto sera abatida para efeito
de calculo do reajuste e incorporada no percentual de variacdo do IAP, no periodo subsequente.

§ 3°. A parcela do percentual de variacdo, no periodo, do IAP, a menor que o piso, sera completada para
efeito de célculo do reajuste e compensada no percentual de variacdo do IAP, no periodo subsequente.

8§ 4°. O indice estipulado no paragrafo anterior incide a partir do reajuste de 01/06/2008.

8§ 5°. O Conselho Deliberativo podera a qualquer momento, com base em parecer atuarial elaborado pelo
atuario responsavel pelo PLANO, autorizar a aplicacdo de reajuste equivalente a, no méaximo, o percentual
provisionado para aplicacdo no periodo subsequente, conforme disposto nos 88 2° e 3° deste artigo.

Art. 23. Em caso de impedimento legal, extingdo ou de alteracdo profunda na metodologia de célculo do
indice adotado como IAP ou daqueles mencionados no art. 22, 8 1°, que cause desvirtuamento ou distorcao
dos objetivos para as situacdes em que neste Regulamento esta prevista sua aplicacédo, o referido indice
sera substituido por outro que preserve seus objetivos originais, mediante aprovacdo do Conselho
Deliberativo, com base em parecer atuarial, devidamente homologado pela Autoridade Governamental
Competente.

Paragrafo unico. Aplica-se também o disposto neste artigo no caso em que a periodicidade de aplicacdo
do IAP desvirtue ou distorca os objetivos para as situacdes em que neste Regulamento esta prevista sua
aplicacao.




SECAO Il - DO SALARIO REAL DE BENEFICIO — SRB

Art. 24. O Salario Real de Beneficio — SRB é o valor correspondente a média dos 12 (doze) ultimos SRC1,
imediatamente anteriores a0 més do afastamento do trabalho por doenca ou acidente, devidamente
atualizados pelo IAP até o més do altimo reajuste geral da Previdéncia Social anterior a data de concesséao
do beneficio por aquela previdéncia.

8§ 1°. No caso de o Participante ndo ter ainda 12 (doze) meses de filiagdo 8 FORLUZ, o SRC relativo ao
primeiro més tera um peso no calculo da média igual ao nimero de meses que faltam para completar o
referido nimero de 12 (doze) meses, excluindo-se desse primeiro SRC toda e qualquer parcela salarial
gue ndo seja de competéncia do més.

§ 2°. Ndo serdo considerados, no calculo do SRB, o décimo terceiro salario nem as parcelas que comp&em
0 SRC2.

§ 3° O SRB ndo servira, em nenhuma hipotese, de base para calculo das prestacoes de MAT nem de sua
respectiva conversao em RCM.

SECAO Il - DA MELHORIA DE APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO,
ESPECIAL OU POR IDADE — MAT

Art. 25. As condicdes para requerimento da Melhoria de Aposentadoria por Tempo de Contribuicao,
Especial ou por Idade — MAT séo, cumulativamente, as seguintes:

I. ter 60 (sessenta) contribuicBes mensais para este PLANO, computados desde a data de sua ultima
INSCricdo ou reinscricao;

Il. estar recebendo da Previdéncia Social beneficio de aposentadoria, por tempo de contribuicao,
especial, por idade ou comprovar 25 (vinte e cinco) anos se do sexo masculino, ou 20 (vinte)
anos se do sexo feminino, de contribuicdo para a Previdéncia Social.

8§ 1°. O Participante que estiver aposentado por invalidez no Regime Geral de Previdéncia Social e, por
ndo atender ao disposto no inciso 1l do art. 27, ndo estiver em gozo de MAI fara jus a MAT, desde que
preencha o requisito previsto no inciso I do presente artigo.

8§ 2°. A comprovacéo do tempo de contribuigdo de que trata o inciso Il sera regulamentada pelo Conselho
Deliberativo.

Art. 26. A MAT seré paga por meio de prestagdes mensais em uma das seguintes modalidades:

I. renda vitalicia, cujo valor sera estabelecido multiplicando-se o Fator de Conversao Atuarial — FCA,
referente a idade do Participante na data de inicio do beneficio, pelo total de sua Conta de
Aposentadoria;

Il. renda temporaria em valor certo pelo prazo determinado de 10 (dez), 15 (quinze) ou 20 (vinte)
anos, cujo valor serd estabelecido multiplicando-se o Fator de Conversdo Financeiro — FCF,
referente ao prazo escolhido, pelo total de sua Conta de Aposentadoria;

I1l. renda temporaria em valor variavel definida por percentual do saldo remanescente da Conta de
Aposentadoria do Participante;

IV. renda conjugada, calculada da seguinte forma:

a) parcela em renda vitalicia, calculada_com base em percentual de no minimo 50%




(cinquenta por cento) do saldo da Conta de Aposentadoria do Participante;
b) parcela em renda temporaria em valor varidvel, calculada com base no saldo remanescente.

8 1° As Tabelas de Fatores de Conversdo Atuarial e Financeiro serdo determinadas em funcdo das
projecdes de mortalidade e de taxas de juros, podendo ser revistas mediante parecer atuarial e aprovagéo
do Conselho Deliberativo, passando a vigorar no més de janeiro do ano subsequente.

§ 2°. Nenhuma alteracéo das Tabelas de Fatores de Converséo Atuarial e Financeiro se aplicaré a beneficio
ja concedido.

8 3° Em seu requerimento de Melhoria de Aposentadoria, o Participante podera fazer as seguintes opgoes:

a) pagamento a vista ou em até 360 dias da DIB, em parcela Unica, de até 30% (trinta por cento)
da sua Conta de Aposentadoria, do qual sera deduzido eventual percentual utilizado para resgate
parcial nos termos do artigo 45, apurado com base no saldo de conta total, ficando o valor
recebido a vista excluido do calculo da MAT, respeitado o §4° deste artigo.

b) que, tendo optado pela renda vitalicia, prevista no inciso I ¢ na alinea “a” do inciso IV deste
artigo, por ocasido de seu falecimento, a MAT seja convertida em RCM, devendo o
Participante, nesse caso, escolher o percentual da MAT a que correspondera a RCM.

(1Pl

C) o previsto na alinea “a”, em especial o prazo de até 360 dias da DIB, somente se aplica para o
beneficio de MAT Temporariaem Valor Variavel. Nos demais tipos de beneficios, 0 pagamento
de parcela a vista somente sera possivel no ato de requerimento do beneficio.

§ 4°. Sempre que houver pagamento de parcela prevista na alinea “a” do § 3° deste artigo, o valor da MAT
sera recalculado com base no saldo de contas remanescente.

8§ 5°. Para os Participantes inscritos até a data de aprovacao deste Regulamento, o percentual previsto na
alinea “a” do § 3° deste artigo, serd de até¢ 50% (cinquenta por cento) e reduzido em 5% (cinco por cento)
a cada 12 meses contados daquela data, até atingir 30% (trinta por cento).

8 6° No caso do Participante que optar pela conversdéo da MAT em RCM, conforme a alinea b do
paréagrafo anterior, o FCA levara em consideracao o conjunto dos seus beneficiarios inscritos no PLANO
na data em que for concedida a MAT, por aplicacdo do principio de equivaléncia atuarial de riscos.

8§ 7°. No caso de opgdo pela renda temporaria em valor certo (inciso I1), as prestagdes ndo vencidas por
ocasido do falecimento do Participante, continuardo a ser pagas aos beneficiarios entdo inscritos até o
esgotamento do prazo ajustado e, em caso de ndo mais existirem beneficiarios, ao espolio.

§ 8°. A renda temporaria em valor variavel de que tratam o inciso III e a alinea “b” do inciso IV, sera
calculada da seguinte forma:

a) o Participante, ao requerer a MAT, estabelecera o percentual do Saldo de sua Conta de
Aposentadoria que deseja receber mensalmente, ndo podendo ser este inferior a 0,10% (um
décimo por cento) nem superior a 1,00% (um inteiro por cento), observado o disposto no § 15.
O percentual a ser estabelecido estara limitado a duas casas decimais;

b) o percentual escolhido poderéa ser alterado, por opcao do Participante, a qualquer época, sendo
observados:

(i) o valor minimo previsto no § 15; e




(i) no caso de alteracao para elevacdo do percentual, uma caréncia de 6 (seis) meses contados
da ultima alteragéo.

c¢) anualmente, em data a ser estabelecida pela Diretoria Executiva, a prestacdo mensal seré
recalculada com base no novo saldo da Conta de Aposentadoria do Participante e no percentual
por ele escolhido;

d) os pagamentos efetuados serdo deduzidos da Conta de Aposentadoria do Participante e cessarao
quando ndo mais houver saldo positivo;

e) o Participante Assistido em beneficio de MAT em renda temporaria em valor variavel prevista
no inciso III e na alinea “b” do inciso IV, bem como o Beneficiario na mesma condi¢ao, podera
requerer que no més de dezembro Ihe seja pago uma parcela adicional de beneficio no mesmo
valor do beneficio recebido no més de novembro.

§ 9°. No caso de opgao pela renda temporaria em valor variavel, prevista no inciso III e na alinea “b” do
inciso IV, havendo ainda saldo positivo na Conta de Aposentadoria do Participante por ocasido de seu
falecimento, o saldo remanescente sera dividido em partes iguais entre os beneficiarios entdo inscritos,
que poderéo optar por:

a) receber o valor a vista; ou

b) continuar a receber o Gltimo percentual escolhido pelo Participante falecido, podendo ser alterado
nos termos da alinea “b” do § 8°, observado o valor minimo previsto no § 15;

C) exercer 0 saque nos termos previstos conforme § 3°.

§ 10. Para o Beneficiario que fizer a opcdo da alinea b do paréagrafo anterior, serd criada uma Conta
Individual.

§ 11. Na situacdo prevista no 8 9°, se ndo mais existirem beneficiarios, bem como no caso de falecimento
do Beneficiario que fizer a opcdo da alinea b, antes de se exaurir o saldo da Conta Individual, o saldo
remanescente serd pago ao espolio.

§ 12. Observado o disposto no § 15, o Participante que tiver escolhido a Renda Temporaria em Valor
Variavel, prevista no inciso I1I e na alinea “b” do inciso IV, terd o prazo maximo de 2 (dois) anos, contados
da data do inicio do beneficio, para optar, pela conversdo do saldo de sua Conta de Aposentadoria do
Valor Variavel em MAT sob a forma de Renda Vitalicia (inciso 1) ou Renda Conjugada (inciso 1V),
observados o0s critérios estabelecidos no inciso I; § 1°; § 3°, alinea b, e 8 6°, adotando-se, no célculo, a
Tabela de FCA em vigor na data desta opcao.

8§ 13. A opcdo prevista no pardgrafo anterior so podera ser feita durante 0 més de janeiro.

8 14. Néo se aplica o prazo maximo de 2 (dois) anos estabelecido no § 12, nem o disposto no § 13, ao
participante que requereu o beneficio de renda temporaria em valor variavel (inciso Ill) ou se tornou
elegivel anteriormente a data de entrada em vigor deste dispositivo.

§ 15. A escolha do percentual de que trata a alinea “a” do § 8° ou sua alteracao nos termos da alinea “b”
do mesmo paragrafo, ou da alinea “b” do § 9°, bem como a opg¢do dos §§ 12 e 14, somente poderdo ser
feitas se resultarem em prestacdo mensal igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor da UPF1

8 16. N&o havendo saldo suficiente na Conta de Aposentadoria para pagamento de prestagdo mensal no
valor minimo estipulado no pardgrafo anterior, o saldo remanescente serd pago a vista ao Participante ou,




na hipotese prevista no 8 9°, alinea b, ao Beneficiario.

8 17. A data-base do calculo da MAT sera o primeiro dia util do més de apresentagéo do requerimento,
ou o dia do desligamento da Patrocinadora, conforme o que ocorrer por Gltimo.

8 18. Os Participantes fardo jus somente & modalidade prevista no inciso 11, a partir da data da aprovacéo,
pela Autoridade Governamental Competente, da alteragdo regulamentar promovida em razdo da 3542
reunido do Conselho Deliberativo da Forluz, assegurado, no entanto, aos inscritos no Plano até 30/04/2018
optarem por qualquer uma das modalidades.

SECAO IV - DA MELHORIA DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ — MAI

Art. 27. A Melhoria de Aposentadoria por Invalidez — MAI podera ser requerida pelo Participante Ativo,
desde gque atenda, cumulativamente, as seguintes condices:

I. ter 12 (doze) meses ininterruptos de efetiva filiagdo como Participante de qualquer Plano
previdenciario da FORLUZ, computados desde a data de sua Gltima inscricdo ou reinscricao;

I1. estar recebendo da Previdéncia Social o beneficio de aposentadoria por invalidez;

I1l. exclusivamente ao Participante que ndo tiver exercido a op¢do prevista no artigo 71, estar
invalido, a juizo de perito escolhido pelo Participante entre aqueles indicados pela FORLUZ,
cabendo recurso do ato que homologar a pericia ao Conselho Deliberativo.

8§ 1°. N&o serda exigida a caréncia citada no inciso | nos casos em que a invalidez resultar de acidente de
trabalho, ocorrido ap6s a inscricdo, ou de enfermidade, contraida ap6s a inscricdo, para a qual a
Previdéncia Social ndo exija tempo minimo de filiacdo para a concessdo de aposentadoria por invalidez.

8 2°. O Participante Ativo que estiver em gozo de aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia Social
por tempo de contribuicdo ou especial e que se invalidar fara jus a MAI, desde que preencha os requisitos
dos incisos | e 111 deste artigo.

§ 3°. Respeitado o disposto no inciso I1, sera considerado invalido o Participante que for tido pela pericia
da FORLUZ, incapaz para a funcdo que exercia no momento de seu afastamento.

§ 4°. O Participante Ativo quando do requerimento da MAI a recebera na forma de renda vitalicia prevista no inciso
I do art. 26, considerando a reversao em RCM calculada no percentual de 75% (setenta e cinco por cento).
Observado o 85° do artigo 28, se o valor da prestacdo inicial da MAI for inferior a qual faria jus como MAT,
considerando a reversdo em RCM, calculada com o percentual de 75% (setenta e cinco por cento), o Participante
podera optar por recebé-la na forma de renda temporaria em valor variavel prevista no inciso Il do art. 26.

8 5°. A opcéo escolhida pelo Participante Ativo prevista no paragrafo anterior € irreversivel e vinculante
aos beneficiarios inscritos no Plano.

86°. Ocorrendo a morte do Participante Ativo, exceto daquele que tenha optado pelo BPD, o beneficio que
fizer jus os seus beneficiarios inscritos sera concedido na forma de renda temporaria em valor variavel
prevista no inciso Il do art. 26, tendo como saldo de aposentadoria inicial total a reserva matematica
resultante do célculo de beneficio de RCM previsto no inciso | do art. 32, ou o total do saldo de contas
constituido pelo Participante se o calculo do beneficio de RCM se der nos termos do 8§ 6° do artigo 32 e
seu rateio, em qualquer dos casos, se dara em partes iguais entre os beneficiarios.

87°. Ao Participante Ativo serd facultado, a qualquer tempo, optar por modificar a forma da renda de RCM
prevista no paragrafo anterior para vitalicia, caso em que, ocorrendo sua morte, o beneficio que fizer jus
os seus beneficiérios inscritos sera calculado nos termos do inciso | e § 6° do art. 32 e seu rateio se dara




nos termos dos §8 1° e 2° do mesmo artigo.

88°. Em qualquer das opgdes previstas no 88 4°, 6° e 7°, sem prejuizo do previsto no § 7° do art. 28, ndo
sera permitido o recebimento em parcela Unica de percentual do saldo da Conta de Aposentadoria, previsto
na alinea “a” do § 3° do art. 26.

Art. 28. A MAI, exceto no caso de Participante que tiver optado pelo BPD, seré constituida de uma renda
mensal que sera calculada de acordo com a seguinte formula:

MAI = |P x (SRB — INSS) (Hk)] F
o *\300

Onde:
I.  MAI = valor mensal da Melhoria de Aposentadoria por Invalidez;

Il. P = média aritmética dos percentuais referentes a contribuicdo mensal obrigatoria nos termos
do art. 51, inciso I, computados desde a data de inscricdo no PLANO até a data de concessdo da
MAI,

I1l. SRB = Salario Real de Beneficio, calculado nos termos do art. 24;

IV. INSS = valor inicial da aposentadoria por invalidez percebida pelo Participante da Previdéncia
Social;

V. t=tempo ininterrupto, em meses, de efetiva filiacdo do Participante ao PLANO, computados
desde a data de sua Gltima inscricdo ou reinscri¢éo;

VI. k =tempo, em meses, de efetiva filiacdo ao PLANO, que o Participante teria ainda que esperar
decorrer, até que reunisse todos os requisitos regulamentares para receber beneficio de MAT,;

VII. F = valor apurado pela aplicagdo dos percentuais relacionados no art. 51, inciso I, alineas “a” a
“d” ao termo

P x (SRB — INSS) (Hk)]
x * 300

8§ 1°. A diferenca (SRB — INSS) néo poderé ser inferior a 20% (vinte por cento) do SRB.
82°. A soma (t + k) esta limitada a 300 (trezentos) meses.

8§ 3°. Para o Participante que, em 29/09/1997, estava inscrito em outro Plano previdenciario da FORLUZ
e que, em nenhum momento, exerca a op¢do prevista no art. 51, § 2°, a soma (t + k) serd sempre
considerada igual a 300 (trezentos) meses.

8 4°, Para o Participante que se inscreveu no PLANO em decorréncia de processo de migracéo e que ndo
se enquadrar no disposto no paragrafo anterior, sera considerado como t o tempo ininterrupto, em meses,
de efetiva filiagdo como Participante de Plano previdenciario da FORLUZ, computado desde a data da
altima inscri¢do ou reinscri¢do no Plano de Origem.

8§ 5°. O valor da prestacdo inicial da MAI ndo podera ser inferior aquele a que o Participante faria jus como
MAT, considerando a reversdo em RCM, calculada com o percentual de 75% (setenta e cinco por cento).




8 6°. A data-base do calculo da MAI é a do altimo reajuste geral da Previdéncia Social anterior a data de
concessdo do beneficio por aquela previdéncia, ressalvado o disposto no art. 16.

§ 7°. O Participante Ativo, exceto se tiver optado pelo BPD, que vier a perceber MAI tera direito a receber,
a vista, parte de sua Conta Individual, constituida, tdo somente, pelas contribuicdes previstas no art. 51,
incisos Il e 111, bem como do total de sua Conta Portada, podendo destinar 0 montante que receberia para
elevar o valor de seu beneficio, pelo principio de equivaléncia atuarial.

8 8°. A MAI do Participante que optar pelo BPD, bem como daquele que tiver suspenso suas contribui¢des
para 0 PLANO, conforme disposto no art. 51, §2°, podera ser concedida por uma das opc¢des de renda
previstas nos incisos | a IV do art. 26, respeitando-se no caso da renda vitalicia o previsto no § 4° do art.
27.

8 9% A MAI a que fizer jus conselheiro ou diretor sem vinculo empregaticio com qualquer das
patrocinadoras, ou 0 empregado equiparado a esse, nos termos do § 1° do art. 9°, sera paga pela conversdo
da Conta de Aposentadoria do Participante, ou na forma de uma renda mensal, pelo prazo determinado de
10 (dez), 15 (quinze) ou 20 (vinte) anos, ou na forma de renda temporaria em valor variavel prevista no
inciso Il do art. 26, com possibilidade de recebimento de percentual em parcela Gnica, conforme previsto
na alinea “a” do § 3° do art. 26, a sua escolha.

§ 10. A MAI seré devida ao Participante enquanto estiver recebendo o beneficio de Aposentadoria por
Invalidez da Previdéncia Social e exclusivamente ao Participante que nao tiver exercido a opc¢do prevista
no art. 71, ser considerado invalido nos termos do inciso 11 do art. 27.

811. Cessado o estado de invalidez, segundo a Previdéncia Social, e caso o regime geral permaneca
pagando o beneficio de aposentadoria, por prazo determinado, as prestacdes da MAI seguirdo sendo pagas
segundo o seu célculo inicial, com as modificagdes e atualizacBes previstas neste regulamento,
independentemente de alteracdo do beneficio da Previdéncia Social e até a sua Gltima prestacao.

8 12. Em caso de extincdo do contrato de trabalho do Participante em gozo de MAI, o requerimento de
qualquer beneficio ou instituto do PLANO esta condicionado a renuncia da MAL.

Art. 29. A MAI se tornara definitiva no momento em que o beneficio de aposentadoria por invalidez for
convertido em aposentadoria por idade pela Previdéncia Social, mantido o valor da prestacdo que o
Participante vinha, até entdo, recebendo.

Art. 30. O participante que tiver sua MAI cancelada podera requisitar novo beneficio previsto no PLANO,
desde que preenchidas todas as disposi¢es regulamentares, sendo contado para efeito de caréncia, o
tempo que permaneceu recebendo o beneficio.

SECAO V - DA RENDA CONTINUADA POR MORTE — RCM

Art. 31. Tera direito a Renda Continuada por Morte — RCM o Beneficiario que, na data de falecimento do
respectivo Participante, estiver inscrito no PLANO nos termos do art. 11, desde que tenham transcorrido,
no caso de morte de Participante Ativo, 12 (doze) meses ininterruptos de efetiva filiagdo ao PLANO,
computados desde a data de sua Gltima inscri¢do ou reinscricao.

8§ 1°. N4o serd exigida a caréncia mencionada no caput nos casos em que a morte resultar de acidente do
trabalho, ocorrido apos a inscrigdo como Participante, ou de enfermidade, contraida apos a inscri¢éo, que
ndo exija tempo minimo de filiacdo para a concessdo do beneficio de aposentadoria por invalidez da

Previdéncia Social.




8§ 2°. N&o fara jus a RCM o Beneficiario do Participante Assistido que ndo tiver optado pela conversdo do
beneficio de MAT em RCM, nos termos do art. 26, § 3°, alinea b.

8§ 3°. A RCM na forma de Renda Vitalicia serd devida a partir do dia seguinte ao da morte do Participante.
8 4°. A RCM seré requerida pelo Beneficiario ou por seu representante legal.

8§ 5° Quando o Beneficiario for representado por procurador, tutor ou curador, a FORLUZ podera exigir,
a qualquer momento, comprovacdo da permanéncia do titular no exercicio do mandato, da tutela ou
curatela, para efeito de pagamento do beneficio.

8 6°. Embora nédo inscritas no PLANO, como beneficiarias, terdo direito a RCM, em igualdade de
condicbes com beneficiarios eventualmente inscritos, as seguintes pessoas ligadas ao Participante ativo.

a) conjuge;

b) companheiro ou companheira, observado o § 2° do art. 11 e os critérios estabelecidos pelo
Conselho Deliberativo para comprovacao;

c) filho (a) até 24 anos de idade, observado o disposto no inciso IV do artigo 13;

d) filho (a) invalido (a) de qualquer idade, observado o disposto no § 3° do art. 11 e no inciso V do
art. 13.

8§ 7°. N&o se aplica o disposto no paragrafo anterior a pessoa expressamente excluida pelo Participante da
percepcdo da RCM.

Art. 32. A RCM, exceto no caso de conselheiro ou diretor sem vinculo empregaticio com qualquer das
patrocinadoras, ou 0 empregado equiparado a esse, nos termos do § 1° do art. 9°, serd concedida ao
conjunto dos beneficiarios do Participante que falecer, sob a forma de renda mensal que sera constituida
de:

I. no caso de morte do Participante Ativo, exceto daquele que tiver optado pelo BPD, uma cota
familiar de 75% (setenta e cinco por cento) do valor da prestacdo que o Participante teria direito a
perceber da FORLUZ se, na data de seu falecimento, entrasse em gozo de MAI,

I1. no caso de morte do Participante que perceba MAI na forma de renda vitalicia, uma cota familiar
de 75% (setenta e cinco por cento) do valor mensal da prestacdo que o Participante percebia do
PLANO;

I1l.no caso de morte do Participante que perceba MAI na forma de renda temporaria em valor
variavel, o conjunto de beneficiarios tera direito ao saldo de contas remanescente nos termos da
alinea “b” do § 9° do artigo 26;

IV. no caso de morte, no periodo de diferimento, do Participante que tenha optado pelo BPD, bem
como daquele que tiver suspenso suas contribuicdes para 0 PLANO, conforme disposto no art. 51,
82°, desde que tenha feito a opgdo prevista no §7° do artigo 27, uma cota familiar obtida
multiplicando-se 0 FCA, correspondente aos beneficiarios inscritos pelo valor acumulado na Conta
de Aposentadoria do Participante. Ausente a opcéo, o beneficio se dard na forma de renda temporaria
em valor variavel prevista no inciso 11l do artigo 26;

V. nos demais casos, uma cota familiar equivalente ao percentual da prestagédo que o Participante
percebia da FORLUZ na data de seu falecimento, conforme escolhido quando do requerimento de




sua Melhoria de Aposentadoria, nos termos do art. 26, § 3°, alinea b.

§ 1° O valor da RCM sera rateado em partes iguais entre os beneficiarios inscritos e/ou aqueles
mencionados no § 6°, do artigo 31.

8§ 2°. Quando o Beneficiario perder essa condicao perante 0o PLANO deixara de receber qualquer prestagéo
e sera efetuado um novo rateio da RCM, considerando apenas os beneficiarios remanescentes.

§ 3° Em caso de morte do Participante Ativo, exceto se tiver optado pelo BPD, seus beneficiarios, e, na
auséncia destes, o espolio, receberdo em prestacdo Unica o valor da Conta Portada e da parte da Conta
Individual, constituida pelas contribuicdes e aportes previstos no art. 51, incisos Il e Ill, rateadas em
parcelas iguais.

8§ 4°. Em caso de morte do Participante Ativo que ndo tenha Beneficiario inscrito no PLANO nem pessoa
a esse equiparada nos termos do art. 31, § 6°, seu espdlio fard jus ao recebimento do valor da Conta de
Aposentadoria.

8 5°% Em caso de morte de conselheiro ou diretor sem vinculo empregaticio com qualquer das
patrocinadoras, ou 0 empregado equiparado a esse, nos termos do §1° do art. 9°, seus beneficiarios, e, na
auséncia destes, o espolio, terdo direito ao recebimento do valor da Conta de Aposentadoria, rateadas,
entre eles, em parcelas iguais.

8§ 6°. Na situagéo prevista no inciso I, o valor da RCM néo poderd ser inferior ao correspondente a uma
cota familiar obtida multiplicando-se o FCA dos beneficiérios inscritos e dos equiparados, conforme
disposto no art. 31, § 6°, pelo valor acumulado na Conta de Aposentadoria do Participante.

8§ 7°. Nas situagdes previstas no inciso IV e no § 6°, o beneficiario, ao requerer a RCM, podera optar pelo
resgate a vista do valor correspondente a renda continuada que perceberia, calculado pelo principio de
equivaléncia atuarial.

Art. 33. Caso ocorra pelo Participante Assistido inscricdo de novo beneficiario ou alteracdo da categoria
de filho de até 24 anos para filho invalido com invalidez adquirida anteriormente aos 24 anos, a FORLUZ
aplicara, por opcdo do requerente, um dos seguintes critérios:

I. recélculo do valor da RCM que deixara para seus beneficiarios;
Il. recélculo do valor da MAT ou MAI que estiver percebendo.
8 1°. O recélculo de que trata este artigo sera feito pelo principio da equivaléncia atuarial de riscos.

8§ 2°. N&o havendo beneficiario inscrito anteriormente a essa nova inscri¢cdo ou tratando-se inscrigdo de
novo beneficiario vitalicio previsto no inciso Il do artigo 11, em substituicdo ou concorréncia com
beneficiario da mesma categoria que perdeu essa condicdo em funcéo de sua morte, obrigatoriamente o
recalculo sera feito nos termos do inciso 1.

8 3°. Na hipotese de haver alteracéo no elenco de beneficiarios a partir do momento da concessédo da RCM,
esta serd recalculada conforme disposto no § 1° e 0 novo valor do beneficio sera rateado nos termos do
art. 32, 8 1°, a partir da data da alteracdo, sem nenhuma retroacao.

Art. 34. Com a perda pelo ultimo Beneficiario desta condicéo, sera extinto o beneficio de RCM.




SECAO VI - DO AUXILIO-RECLUSAO — AR

Art. 35. O Auxilio-reclusdo — AR podera ser requerido pelos beneficiarios do Participante recolhido a
priséo, atendidas, cumulativamente, as seguintes condigoes:

I. teroParticipante 12 (doze) meses ininterruptos de efetiva filiagdo como Participante do PLANO,
computados desde a data de sua Ultima inscri¢do ou reinscricao;

Il. apresentar o Beneficiario comprovacao de que o Participante encontra-se recolhido a priséo.

Paragrafo unico. O Beneficiario devera comprovar, trimestralmente, que o Participante continua recolhido
a prisao, sob pena de suspensao do pagamento do beneficio.

Art. 36. O AR sera constituido de uma renda mensal cujo valor sera igual a uma cota familiar de 75%
(setenta e cinco por cento) da prestacéo que o Participante teria direito a perceber da FORLUZ, se, na data
de seu recolhimento a priséo, entrasse em gozo de MAI.

§ 1°. O valor do AR sera rateado em parcelas iguais entre os beneficiarios inscritos, inclusive aqueles que,
eventualmente, tenham sido incluidos ap6s o recolhimento do Participante a prisdo, hipdtese em que se
procederd a novo rateio.

§ 2°. O AR é devido a partir da data do recolhimento a prisao.

Art. 37. Toda vez que um dos beneficiarios perder essa condicdo perante este PLANO deixara de receber
qualquer prestacdo e proceder-se-a a um novo rateio do AR, nos termos do paragrafo 1° do artigo anterior,
considerando apenas os beneficiarios remanescentes.

Paragrafo Unico. Com a perda pelo ultimo Beneficiario desta condicéo, sera extinto o beneficio de AR.
Art. 38. O AR sera convertido em RCM, se o Participante falecer.
SECAO VII — DO ABONO ANUAL — AA

Art. 39. O Abono Anual — AA seré& pago ao Participante que esteja recebendo ou que tenha recebido, no
ano, uma das prestagdes previstas no art. 14, inciso I, alineas “a” e “b”, e ao Beneficiario que esteja
recebendo ou que tenha recebido, no ano, uma das prestagdes previstas no inciso II, alineas “a” e “b”, do
mesmo artigo.

Paragrafo Unico. Néo fara jus ao AA o Participante que fizer a opcdo pela Renda Temporaria em Valor
Variavel, prevista no inciso III e na alinea “b” do inciso IV do artigo 26.

Art. 40. O AA seré igual a tantos doze avos das prestacdes, referidas no artigo anterior, pagas ou que
seriam pagas se estivessem em manuten¢do no més de dezembro, quantos forem os meses de vigéncia das
respectivas prestacdes no ano, até 0 maximo de uma.

Paragrafo unico. Quando o periodo de percepcdo da prestacdo for igual ou superior a 15 (quinze) dias,
sera considerado o més completo, para efeito da proporcdo referida no caput deste artigo, ndo sendo
considerado, se for inferior a 15 (quinze) dias.

Art. 41. O AA sera pago até o més de dezembro de cada ano ou, no caso de extin¢do de MAT, MAI, RCM
ou AR, na quitacao deste.




CAPITULO V — DAS OPCOES
SECAO | — DISPOSICOES GERAIS

Art. 42. O Participante Ativo que se desligar de sua Patrocinadora e ndo entrar em gozo de beneficio do
PLANO, observado o atendimento as condi¢des de elegibilidade previstas em cada caso, podera exercer
uma das seguintes opcoes:

I. resgate integral do saldo de sua Conta de Aposentadoria;

Il. portabilidade do saldo de sua Conta de Aposentadoria para outro Plano de previdéncia
complementar;

[11. permanéncia no PLANO, com direito ao BPD — Beneficio Proporcional Diferido;
IV.permanéncia no PLANO, como Autopatrocinado.

§ 1° A permanéncia no PLANO, optando pelo BPD, somente sera permitida ao Participante que,
cumulativamente, ndo tenha a condi¢do para obtencao de beneficio expressa no inciso | do art. 25, e nem
esteja recebendo da Previdéncia Social beneficio de aposentadoria por Tempo de Contribuicdo, Especial
ou por ldade.

§ 2°. No prazo de 30 (trinta) dias contados do recebimento da comunicacdo da cessacdo do vinculo
empregaticio com a Patrocinadora ou do protocolo do requerimento pelo Participante, a FORLUZ fornecera ao
Participante que ndo preencher as condi¢des para receber beneficio do PLANO todas as informacdes sobre
as opcdes que podera exercer, previstas na legislacdo, e o extrato contendo os valores e prazos de opcao.

8§ 3°. O Participante que, no prazo de 90 (noventa) dias apos o recebimento das informacfes mencionadas
no paragrafo anterior, ndo exercer nenhuma das opc@es descritas no caput e nao for elegivel ao beneficio
pleno, sera automaticamente considerado optante pelo BPD, desde que satisfaca a caréncia estabelecida
no art. 47, inciso Ill.

§ 4°. O Participante que optar pelo Autopatrocinio ou pelo Beneficio Proporcional Diferido podera, a
qualquer tempo, optar pelos institutos de Resgate integral ou Portabilidade, observadas as caréncias
regulamentares, devendo ser seguidos os mesmaos critérios definidos no § 2°.

§ 5°. O Participante poderéa solicitar informacdes adicionais e/ou apresentar questionamentos em relacao
as informac0es e aos extratos enviados, bem como em relacdo aos dispositivos constantes no Termo de
Opcéo e no Termo de Portabilidade, sendo suspenso o prazo de opcdo a que se refere o 8 3° até que a
FORLUZ preste todas as informacdes solicitadas, caso em que a FORLUZ devera responder a solicitacdo
no prazo limite definido na legislagéo vigente.

8 6°. A opcdo de que trata o caput deste artigo sera exercida através de Termo de Opcao fornecido pela
FORLUZ e, em caso de opgdo pela portabilidade, devera ser também preenchido pelo Participante o
Termo de Portabilidade previsto na Secéo |11 deste capitulo.

8§ 7°. Eventuais débitos junto ao PLANO de beneficios, inclusive valores ainda ndo vencidos relativos a
operacdes com o Participante devidos por este ao PLANO ou a FORLUZ, deveréo ser liquidados por ele
antes da ocasido da efetivacao da portabilidade ou do resgate integral.

Art. 43. Independentemente do disposto no caput do artigo antecedente, serad facultado ao Participante
Ativo, antes da perda do vinculo empregaticio e da entrada em beneficio, optar por receber parcelas dos
recursos existentes na Conta Individual e na Conta Portada, integrantes de sua Conta de Aposentadoria,




na forma de resgate parcial, respeitados os critérios estabelecidos nos artigos 44 e 45.

8 1° O exercicio da faculdade contida no caput se dard mediante requerimento do Participante e
preenchimento do Termo de Opgéo.

8§ 2° No prazo de 30 (trinta) dias contados do requerimento protocolado pelo Participante, a FORLUZ
fornecera extrato previdenciario contendo as informagfes previstas na legislacdo que rege a matéria,
inclusive quanto aos valores possiveis de serem resgatados pelo Participante de forma parcial.

SECAO Il - DO RESGATE

Art. 44. O Participante Ativo que exercer a opcao pelo resgate integral, conforme disposto no inciso I do
caput do art. 42, recebera montante constituido das seguintes parcelas de sua Conta de Aposentadoria:

I.  Total da Conta Individual,
Il.  90% (noventa por cento) da Conta Patronal;

I1l. Conta Portada formada por recursos constituidos em Plano de previdéncia complementar aberta,
administrado por entidade aberta de previdéncia complementar ou sociedade seguradora,
observado o § 5°.

8§ 1°. A data-base de calculo do valor do resgate integral ou do resgate parcial sera o primeiro dia util do
més do pagamento, atualizado nos termos do artigo 60.

§ 2°. O Participante, rompido o vinculo com a Patrocinadora, podera requerer o recebimento do valor do
resgate integral, que sera pago de uma Unica vez, no prazo de até 60 (sessenta) dias do requerimento.

§ 3°. Por opc¢do do Participante, o resgate integral podera ser pago em até 12 (doze) parcelas mensais e
sucessivas, atualizadas nos termos do artigo 60 no periodo compreendido entre a data mencionada no §
2° e 0 primeiro dia do més de pagamento de cada parcela.

8 4° Em caso de falecimento do ex-Participante que tiver optado pelo parcelamento nos termos do
paragrafo anterior, as parcelas remanescentes serdo pagas ao espolio.

§ 5°. Sera facultado ao Participante, no requerimento do resgate integral, optar por resgatar também os
recursos existentes na Conta Portada oriundos de EFPC, desde que tenha sido cumprido o prazo de
caréncia de 36 meses, contados da data de entrada da portabilidade desses recursos ao PLANO, vedado o
resgate das parcelas correspondentes as contribuicdes de patrocinador.

8 6° O montante relativo as parcelas correspondentes as contribui¢des de patrocinador, previsto no
paragrafo anterior, assim como demais recursos da Conta Portada de EFPC que ndo forem resgatados ou
ndo puderem ser resgatados pelo ndo cumprimento de caréncia, deverdo obrigatoriamente ser objeto de
portabilidade integral.

8 7°. A suspenséo do contrato de trabalho do Participante decorrente de invalidez é equiparada a perda do
vinculo empregaticio, sendo-lhe assegurada a opgéo pelo resgate integral previsto no caput, independente
do cumprimento de caréncia, desde que opte formalmente pelo ndo recebimento do beneficio de
aposentadoria a que eventualmente faca jus, extinguindo-se com o pagamento do resgate integral todos 0s
compromissos do PLANO para com ele e seus Beneficiarios.

Art. 45, Seré facultado ao Participante Ativo resgatar parcelas dos seguintes valores do saldo da sua Conta
Individual e da sua Conta Portada, durante a fase de diferimento e antes do cancelamento do vinculo com




0 PLANO, nos percentuais previstos nos incisos deste artigo, mediante solicitacdo formal a FORLUZ:

I. até 100% dos valores de portabilidade oriundos de entidade aberta de previdéncia complementar
ou sociedade seguradora autorizada a operar plano de beneficios;

Il. até 100% dos valores de portabilidade oriundos de entidade fechada de previdéncia complementar,
observado o disposto no §1°;

I1l. até 100% dos valores das contribui¢des adicionais e eventuais efetuadas pelo Participante ao
PLANO; e

IV. até 20% dos valores oriundos das contribui¢cfes basicas vertidas pelo Participante ao PLANO.

§ 1°. O resgate parcial dos valores oriundos de portabilidade de EFPC, facultado nos termos do inciso 11
do caput, abrange apenas 0s recursos recepcionados apos a vigéncia da alteragéo regulamentar que incluiu
a prerrogativa e esta condicionado a caréncia de 36 meses contados da data da portabilidade a este
PLANO, vedado o resgate das parcelas correspondentes as contribui¢des de patrocinador, estando isento
da caréncia se 0s recursos tiverem sido constituidos em plano de beneficios instituido por instituidor.

§ 2°. O resgate parcial dos valores das contribui¢fes basicas, ajustadas pela rentabilidade ocorrida no
periodo, facultado nos termos do inciso 1V do caput, esta condicionado a um prazo de caréncia de 60
meses para a primeira solicitacdo, contados da data de inscricdo ou reinscri¢do do Participante no PLANO
e observadas, ainda, as seguintes condicdes:

a) cada novo resgate parcial posterior ao primeiro estara sujeito a uma caréncia minima de 36 meses,
contados do Ultimo requerimento; e

b) cada resgate parcial posterior ao primeiro se dara sobre o somatorio das contribuicdes basicas
acumuladas e ajustadas pela rentabilidade ocorrida no periodo entre o Gltimo resgate parcial
efetuado e o que estiver sendo solicitado.

83°. O pagamento do resgate parcial sera feito no prazo de até 60 (sessenta) dias apds a data da
formalizacdo do Termo de Opcéo pelo Participante.

84°. O pagamento seré realizado em parcela Unica, devendo ser compensados e quitados eventuais
débitos que o Participante detenha junto a0 PLANO ou a FORLUZ, inclusive relativo a operagcdes com
o0 Participante; e amortizado o saldo devedor ndo vencido, até o limite que resultar da aplicacdo do
percentual do resgate parcial, incidente sobre o saldo devedor da operacdo de empréstimo.

SECAO Il - DA PORTABILIDADE

Art. 46. O valor a ser transferido para outro Plano de previdéncia complementar no caso do Participante
Ativo que optar pela portabilidade, conforme disposto no inciso Il do caput do art. 42, correspondera a
soma das seguintes parcelas de sua Conta de Aposentadoria:

I. Total da Conta Individual;
I1. 90% (noventa por cento) da Conta Patronal;
I11. Conta Portada.

8§ 1°. A transferéncia do valor previsto no caput esta sujeita & comprovacgéo de que o Plano e a entidade de
previdéncia complementar ou seguradora destinatarios dos recursos estdo regularizados perante a




Autoridade Governamental Competente, e sera realizada em moeda corrente nacional até o prazo previsto
na legislacdo que rege a matéria.

§ 2°. Em nenhuma hipdétese, os recursos portados transitardo pelo Participante.

8§ 3°. A data-base de célculo do valor da portabilidade sera o primeiro dia Gtil do més da transferéncia,
atualizado nos termos do artigo 60.

8§ 4°. A opcdo pela portabilidade serd exercida em carater irrevogavel e irretratavel, formalizada com a
assinatura do Termo de Portabilidade.

8 5° Na hipotese de o Participante discordar das informagdes constantes do Termo de Portabilidade
conforme disposto no § 5° do art. 42, sendo a discordancia confirmada, a FORLUZ devera produzir novo
Termo de Portabilidade retificado.

SECAO IV - DO BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO — BPD

Art. 47. O Beneficio Proporcional Diferido — BPD seréa concedido na forma de MAT prevista no art. 26,
observadas as condicdes previstas nos seus 88 12 e 16, ou MAI prevista nos arts. 27 e 28, observadas as
condicdes previstas no seu § 8° e em qualquer dos casos, atendidas as condic¢Ges previstas no § 15 do
artigo 26, ao Participante Ativo que, cumulativamente:

I. tenha exercido a opcdo indicada no art. 42, inciso IlI;
Il. atenda ao estabelecido no art. 42, § 1°;

I1l. tenha, no minimo, 30 (trinta) dias ininterruptos de filiacdo a qualquer Plano de beneficios
previdenciarios da FORLUZ, contados desde a data de sua Gltima inscricdo ou reinscricao;

V. passe a efetuar intregralmente as contribuic@es destinadas ao custeio administrativo.

8 1° O prazo transcorrido entre o desligamento da Patrocinadora e a concessdo do BPD constitui o
chamado periodo de diferimento.

§ 2°. Caso o Participante que optou pelo BPD venha a falecer no periodo de diferimento, seus beneficiarios
fardo jus a RCM, conforme dispde o art. 32, inciso IlI.

§ 3°. O valor do BPD, inclusive na situacao prevista no paragrafo anterior, sera calculado, tdo somente, a
partir do saldo da Conta de Aposentadoria no momento da concesséo.

8 4°, N&o se aplica ao Participante optante pelo BPD o disposto no art. 51, 86°.

8 5°. O Participante que optar pelo BPD podera, facultativamente, efetuar contribuigcdes eventuais ao
PLANO conforme disposto no art. 51, inciso IlI.

8 6°. O Participante que optar pelo BPD podera fazer posterior opcdo pelo resgate, portabilidade ou
autopatrocinio, obedecido o disposto nos arts. 42 a 46 e 48.

87° A opcao pelo autopatrocinio prevista no paragrafo anterior somente podera ocorrer apds 3 meses da
ultima opc¢éo pelo BPD ou da data de registro do BPD Presumido.




SECAO V - DO AUTOPATROCINIO

Art. 48. O Participante Ativo podera optar por permanecer na condicdo de Autopatrocinado, desde que,
cumulativamente:

I. tenha exercido a op¢do mencionada no art. 42, inciso IV, no prazo de 90 (noventa) dias contados
do recebimento das informacgdes mencionadas no § 3° do mesmo artigo;

I1. continue a pagar as contribui¢des previstas nos artigos 51 inciso | e 53 incisos I, 11, a partir da
data da opcao;

Ill.passe a pagar, retroativamente a data de desligamento da Patrocinadora, as contribuicdes
previstas nos incisos IV e V do art. 51 e Ill e IV do art. 53.

8 1°. N&o se aplica ao Participante Autopatrocinado o disposto no art.51, 86°.

§ 2°. Para os efeitos deste artigo, a suspenséo do vinculo empregaticio equipara-se ao seu término, desde
que ndo tenha ocorrido por doenga, acidente, invalidez ou reclusao do Participante.

8§ 3°. O Participante Ativo que tiver perda parcial da remuneracgéo percebida da Patrocinadora, desde que
essa percepcdo tenha ocorrido sem interrupcéo ao longo dos 36 (trinta e seis) meses anteriores a ocorréncia
da referida perda parcial, podera, no prazo de 90 (noventa) dias a contar da ocorréncia do fato, optar por
manter o valor dessa reducdo incorporado ao seu SRC, assumindo o Participante a responsabilidade da
totalidade da contribuigéo sobre ele devido.

§ 4°, O Participante que optar pelo Autopatrocinio poderéa fazer posterior opcéo pelo resgate, portabilidade
ou BPD, obedecido o disposto nos arts. 42 a 47.

8§ 5° A opcdo pelo BPD prevista no paragrafo anterior somente podera ocorrer ap6s 3 meses da ultima
opcao pelo Autopatrocinio, desde que ndo exista inadimpléncia das contribui¢cfes devidas.

8§ 6°. O Participante em Autopatrocinio que deixar de pagar as contribuigdes previstas no inciso Il do artigo
48, sera considerado Participante com contribui¢fes suspensas nos termos do § 2° do art. 51, sem prejuizo
das contribuicGes previstas no inciso V do artigo 51 e inciso IV do artigo 53, as quais serdo descontadas
imediatamente de seu saldo de contas.

CAPITULO VI - DAS RECEITAS E DOS FUNDOS
SECAO | - DO SALARIO REAL DE CONTRIBUICAO — SRC

Art.49. O Salario Real de Contribuicdo — SRC é a soma de todas as parcelas que comp&em a remuneracao
do Participante e sobre as quais incide a contribuicdo para o PLANO, subdividindo-se em:

I- SRC1 = soma das parcelas que compdem o SRB;
I1- SRC2 = soma das parcelas que ndo compdem o SRB.

8 1°. As parcelas que compdem o SRC e cada uma de suas subdivisdes previstas no caput seréo definidas
pelo Conselho Deliberativo, com base em parecer atuarial, para cada Patrocinadora, a cuja aprovagao sera
submetida, sendo qualquer alteracdo comunicada a Autoridade Governamental Competente.

§ 2°. O SRC do Participante que estiver afastado do trabalho, por estar recebendo auxilio-doenga, é igual

ao que Ihe corresponderia se estivesse em atividade.




8§ 3° O SRC do Participante Autopatrocinado sera igual ao SRC de competéncia do més anterior a data
de desligamento da respectiva patrocinadora, sendo atualizado pelo IAP nas mesmas datas previstas nos
artigos 21 e 22.

8 4°. O valor da perda de remuneragdo incorporado ao SRC do Participante Ativo que fez a opgéo de que
trata o art. 48, § 3° serd atualizado, nos meses em que houver reajuste coletivo da respectiva Patrocinadora,
pelo mesmo percentual desse reajuste.

SECAO Il - DAS ORIGENS DE RECURSOS
Art. 50. O custeio do Plano seré realizado pelas seguintes fontes de receitas:
I. contribuicdes previdenciarias, aportes e sobrecargas administrativas dos Participantes;
I1. contribuigdes previdenciérias, aportes e sobrecargas administrativas das Patrocinadoras;
I11. resultados dos investimentos dos fundos;

IV. doagGes, subvencdes, legados e rendas extraordinarias.

Art. 51. S8o as seguintes as contribui¢fes previdenciarias, aportes e sobrecargas administrativas do
Participante Ativo para o PLANO:

I. contribuicdo obrigatéria mensal, fixada na inscricdo e alteravel periodicamente, por opcao
individual, e correspondente a um percentual entre 50% (cinquenta por cento) e 100% (cem por
cento) da Contribuicdo Basica, a qual é constituida dos seguintes percentuais:

a) 3,60% (trés virgula sessenta por cento) da parcela do SRC néo excedente a 50% (cinquenta por
cento) do valor da UPF2;

b) 6,00% (seis por cento) da parcela do SRC situada entre 50% (cinquenta por cento) e 100%
(cem por cento) do valor da UPF2;

) 12,00% (doze por cento) da parcela do SRC situada entre 100% (cem por cento) e 300%
(trezentos por cento) do valor da UPF2;

d) 14,39% (quatorze virgula trinta e nove por cento) da parcela do SRC que exceder a 300%
(trezentos por cento) do valor da UPF2;

I1. contribuicdo adicional mensal facultativa, fixada na inscricdo e alteravel periodicamente por
opc¢do individual, e correspondente a um percentual de até 100% (cem por cento) da Contribuicado
Basica definida no inciso anterior;

Il. Contribuicdo eventual facultativa, conforme critérios estabelecidos pelo Conselho
Deliberativo;

IV. contribuicdo destinada a custear os beneficios MAI e RCM do Participante em atividade ou em
gozo de MAI, que sera devida sempre que a da Patrocinadora, prevista no art. 53, inciso Ill, for
superior a 30% (trinta por cento) da contribuicdo obrigatéria mensal do Participante, definida no
inciso | deste artigo;

V. contribuicdo destinada a cobertura das despesas de natureza administrativa, observados os limites

estabelecidos pela legislacao;




V1. valor portado de outras entidades de previdéncia complementar.

8§ 1°. A periodicidade, que ndo podera ser superior a um ano, bem como os degraus percentuais disponiveis
para opc¢éo do Participante, mencionados nos incisos | e 11 serdo determinados pelo Conselho Deliberativo.

8§ 2°. O Participante Ativo ou Autopatrocinado podera optar pela suspenséo, por prazo indeterminado, de
suas contribuic6es para o PLANO, ficando responsavel pela contribuicdo prevista no inciso V, observado
o0 disposto no § 6°, as quais serdo descontadas imediatamente de seu saldo de contas. Por ocasido do
retorno das contribuicbes, deverd emitir declaracdo atestando nédo ter adquirido, durante o periodo de
suspensdo das contribuicdes, doenca que, potencialmente, podera causar-lhe invalidez temporaria ou
permanente.

8 3° O Participante Ativo ou Autopatrocinado que, previamente notificado pela FORLUZ, estiver
devendo 6 (seis) contribuices mensais, sucessivas ou ndo, serd considerado, para todos os efeitos,
Participante com contribuicdo suspensa nos termos do paragrafo anterior, e 0 tempo em que permanecer
nesta condicdo ndo sera computado para efeito das caréncias estabelecidas nos arts. 27, inciso I; 31 e 47,
inciso I11.

§ 4°. O Participante que estiver com contribuicBes suspensas estara obrigado a recolher a FORLUZ as
contribui¢des previstas no art. 53, inciso 1V, as quais serdo descontadas imediatamente de seu saldo de
contas.

§ 5°. O conselheiro ou diretor sem vinculo empregaticio com qualquer das patrocinadoras, ou 0 empregado
equiparado a esse, nos termos do 81° do art. 9°, ndo fara a contribuicéo prevista no inciso 1V.

§ 6°. Para o Participante inscrito no PLANO até 15/12/2000, a contribuigdo prevista no inciso V sera
efetuada por fundo criado com esse propdésito especifico e constituido por contribuicdes realizadas pela
respectiva Patrocinadora.

Art. 52. S8o as seguintes as contribui¢Ges previdenciarias e sobrecargas administrativas do Participante
ou Beneficiario Assistido para o PLANO:

I. contribuicdo destinada a cobertura das despesas de natureza administrativa, observados os limites
estabelecidos pela legislacao;

Il. contribuicdo, determinada atuarialmente, destinada a cobertura de eventual déficit técnico
consistente em beneficios concedidos.

II. contribuicdo eventual facultativa prevista no inciso I11 do artigo 51, ao Participante Assistido ou
beneficiario em gozo do beneficio previsto no inciso 11 do artigo 26.

Paragrafo Unico. Estende-se ao Assistido a condicdo prevista no art. 51, § 6°.

Art. 53. S0 as seguintes as contribui¢cGes previdenciarias, aportes e sobrecargas administrativas da
Patrocinadora:

I. contribuicdo mensal obrigatdria, atuarialmente determinada, e referente ao Participante Ativo que
mantenha vinculo como empregado, diretor ou conselheiro da Patrocinadora, no minimo, igual a
72,48% (setenta e dois virgula quarenta e oito por cento) da contribui¢do obrigatdria mensal do
Participante sobre o0 SRC1, definida no art. 51, inciso I;

Il. contribuicdo obrigatdria, referente ao Participante Ativo que mantenha vinculo como
empregado, diretor ou conselheiro da Patrocinadora, igual & contribuicdo obrigatoria mensal do




Participante sobre 0 SRC2, definida no art. 51, inciso I;

1. contribuicdo mensal obrigatoria, atuarialmente determinada, e referente ao Participante Ativo
que mantenha vinculo como empregado, diretor ou conselheiro da Patrocinadora, destinada a custear
os beneficios MAI e RCM do Participante em atividade ou em gozo de MALI, observado o disposto
no § 2° do art. 66;

IV. contribuicdo destinada a cobertura das despesas de natureza administrativa, observados 0s
limites estabelecidos pela legislacdo e o disposto no pardgrafo 6° do artigo 51.

8§ 1°. A Patrocinadora cessara o recolhimento das contribuicGes previstas nos incisos I, 1l e I11 referentes
ao Participante que tenha implementado todas as condi¢des necessarias para requerer sua MAT, estando
apto a receber beneficio pleno da Previdéncia Social, e que tenha, no minimo, 60 (sessenta) anos
completos de idade.

§ 2°. O total das contribui¢cGes mensais da Patrocinadora, previstas nos incisos | a IV sera paritario ao total
das contribui¢cbes mensais dos Participantes, definidas no art. 51, incisos I, IV e V.

§ 3° A Patrocinadora deixard de fazer contribuicdes relativas ao Participante que suspender suas
contribui¢des ao Plano, conforme previsto no art. 51, 82°.

§ 4°. A contribuigdo prevista no inciso Il1, referente a conselheiro ou diretor sem vinculo empregaticio
com qualquer das Patrocinadoras, ou 0 empregado equiparado a esse, nos termos do §1° do art. 9°, ndo
podera ser superior a 30% (trinta por cento) da contribuicdo obrigatéria do Participante, definida no art.
51, inciso I.

Art. 54. Seréa elaborado anualmente Plano de custeio por atuario legalmente habilitado, constituindo parte
integrante da Avaliagdo Atuarial.

§ 1°. O Plano anual de custeio estabelecera as contribuicdes de cada Patrocinadora previstas no art. 53,
incisos I, 111 e 1V, bem como as do Participante determinadas no art. 51, incisos IV e V.

§ 2°. As alteracdes nas contribuicbes mencionadas no paragrafo anterior somente serdo implementadas
apos aprovacdo do Conselho Deliberativo e das Patrocinadoras, devendo, ainda, ser comunicadas a
Autoridade Governamental Competente.

Art. 55. As contribuicbes mensais da Patrocinadora, bem como as contribuicfes dos Participantes
descontadas em folha pela Patrocinadora, deverdo, respectivamente, ser pagas e repassadas a FORLUZ
até o primeiro dia atil do més seguinte ao de competéncia.

Paragrafo unico. O atraso no pagamento das contribuicdes referidas no caput acarretara encargos
equivalentes a rentabilidade, se positiva, no periodo de atraso, do perfil de aplicacdo financeira ao qual se
destinariam, nos termos do art. 59, acrescidos, se o atraso for igual ou superior a 30 (trinta) dias, de multa
de 1% (um por cento) a0 més.

Art. 56. As contribuicdes mensais devidas pelos Participantes que ndo forem objeto de desconto em folha
deverdo ser pagas a FORLUZ até o primeiro dia Gtil do més seguinte ao de competéncia.

8§ 1°. O atraso no pagamento das contribui¢des referidas no caput acarretara multa equivalente a aplicagéo
da variacao do IAP, no periodo, mais 1% (um por cento) ao més, tendo como base de célculo o valor do
débito.

8 2° As contribuicOes referidas no caput, pagas com atraso, somente serdo creditadas na Conta de




Aposentadoria do Participante, no primeiro dia util do més subsequente ao do pagamento.
SECAO Ill - DAS CONTAS DE APOSENTADORIA

Art. 57. A cada Participante Ativo corresponderd uma Conta de Aposentadoria onde serdo acumulados
recursos destinados ao pagamento de seus beneficios.

Paragrafo Unico. Ao Participante Assistido que tiver optado por receber a MAT Temporaria em Valor
Variavel, prevista no inciso III e na alinea “b” do inciso IV do artigo 26, continuara correspondendo uma
Conta de Aposentadoria.

Art. 58. Cada Conta de Aposentadoria se subdividira em:

I. Conta Individual, em que serdo acumuladas as contribuicdes e aportes feitos pelo Participante e
0s respectivos rendimentos e eventuais encargos por atraso;

I1. Conta Patronal, em que serdo acumuladas as contribuicdes e aportes feitos pela Patrocinadora e
0s respectivos rendimentos e eventuais encargos por atraso;

I1l. Conta Portada, em que serdo acumulados os valores transferidos de outras entidades de
previdéncia complementar ou seguradora, correspondentes ao exercicio do instituto da
portabilidade, bem como os respectivos rendimentos.

Art. 59. A Diretoria Executiva indicara, em periodicidade que considerar adequada, nunca superior a um
ano, perfis de aplicacdo financeira, para que cada Participante Ativo, Participante Assistido ou
Beneficiarios, recebedores de beneficios de Renda Temporaria em Valor Varidvel ou parcela financeira
da Renda Conjugada, escolha aquele no qual serd investido o saldo de sua Conta de Aposentadoria,
durante todo o periodo correspondente.

8 1°. Os perfis de aplicagdes financeiras mencionados no caput deste artigo serdo definidos pela Diretoria
Executiva, obedecendo a diretrizes estabelecidas pelo Conselho Deliberativo na Politica Anual de
Investimentos da FORLUZ.

§ 2°. Caso o Participante Ativo, Participante Assistido ou beneficiario em gozo de beneficio de Renda
Temporaria em Valor Variavel, ndo exerca a opcao prevista no caput deste artigo, a Diretoria Executiva
escolhera o perfil no qual serdo investidos os respectivos recursos.

Art. 60. O saldo da Conta de Aposentadoria sera atualizado, em periodicidade nunca superior a um més,
pelo indice de rentabilidade obtido na aplicacdo dos recursos conforme perfil escolhido.

81°. Sera recomposto o saldo da Conta de Aposentadoria do Participante em gozo de MAI que vier a ter
cancelada sua Aposentadoria por Invalidez da Previdéncia Social ou deixar de atender o disposto no inciso
Il do art. 27, momento em que 0s recursos remanescentes originados exclusivamente da Conta de
Aposentadoria do Participante serdo destinados a recompor, a Conta Individual, a Conta Patronal e a Conta
Portada, previstas neste Regulamento, na propor¢ao correspondente aquela apurada na data da concesséo
do beneficio entre aquelas Contas. No caso de concesséo do beneficio de MAI com a utilizag&o de recursos
do Fundo de Risco, observar o §7°.

82°. A recomposicdo do saldo de contas em caso de MAI Vitalicia terd como data inicial o dia seguinte a
cessacao da MAI e sera atualizada de acordo com a rentabilidade obtida pelo Fundo de Risco entre a data
da concessdo da MAI e a sua interrupcao, respeitadas as disposigdes dos 88 5°, 6° e 7° deste artigo.

83°. Por ocasido da recomposicéo, serdo descontadas eventuais prestagdes de MAI pagas indevidamente,




atualizadas pelo mesmo critério do paragrafo anterior.

84°, S&o consideradas indevidas as prestacoes de MAI pagas apds a cessacdo das prestagdes de
Aposentadoria por Invalidez da Previdéncia Social ou correspondentes a periodos pelos quais o
Participante auferiu remuneracéo na Patrocinadora.

85°. O valor da recomposicao do saldo de contas sera aquele remanescente da Conta de Aposentadoria do
Participante na data do pagamento do ultimo beneficio.

8§ 6°. Os valores remanescentes de que trata o 8 5° serdo direcionados as contas previstas nos incisos I, 1
e 111 do art. 58 na proporcéo correspondente aquela apurada na data de concessédo da MAI entre aquelas
contas, observado o § 7°.

§ 7°. Ocorrendo o cancelamento do Beneficio de MAI, concedida com utilizagdo dos recursos do Fundo
de Risco, a recomposicdo observara a proporcdo do percentual utilizado no ato da concessdo. Este
percentual sera extraido da Reserva Matematica ou do Saldo de Contas do participante e sera devolvido
ao Fundo de Risco, ficando o percentual remanescente como saldo de contas do participante,
remanescendo, a partir de entdo, os direitos e obrigacdes perante o Fundo de Risco previstos nos artigos
62 e 63.

Art. 61. A FORLUZ tornaré disponivel, mensalmente, através de seu Portal na Internet, ao Participante
Ativo, as seguintes informacdes:

I. valor das contribuicdes feitas pelo Participante e pela Patrocinadora, destinadas a Conta de
Aposentadoria, em cada més do periodo;

I1. valor acumulado das Contas Individual, Patronal e Portada no ultimo dia do periodo;
1. rentabilidade do perfil.

Paragrafo Unico. Ao Participante Assistido em gozo de MAT Temporaria em Valor Variavel a FORLUZ
disponibilizara, através de seu Portal, o valor dos pagamentos de beneficio realizados no periodo, o saldo
da Conta de Aposentadoria no ltimo dia do periodo e a rentabilidade do perfil no periodo.

SECAO IV - DO FUNDO DE RISCO

Art. 62. O PLANO tem um Fundo de Risco destinado a assegurar o pagamento dos beneficios a conceder
resultantes de invalidez ou morte de Participante Ativo, ou de Auxilio Recluséo.

Art. 63. Destinam-se ao Fundo de Risco:
I. as contribuicGes da Patrocinadora previstas no art. 53, inciso IlI;

I1. as contribui¢des do Participante que tiver optado pelo Autopatrocinio feitas em substituicdo as
das Patrocinadoras previstas no art. 53 inciso IlI;

I1l. a parte da Conta Patronal que ndo for resgatada ou portada pelo Participante, sem vinculo
empregaticio com a Patrocinadora, que tiverem sua inscri¢do cancelada, conforme preveem os arts.
44, inciso I, e 46, inciso 11,

IV. os valores ndo pagos por inexisténcia de herdeiros, nos termos dos arts. 26, § 7°; 32, 8§ 3° a 5°;
e 44, § 4%

V. as multas mencionadas nos arts. 55, § Gnico, e 56, § 1°.




SECAO V - DA DESTINACAO DOS RECURSOS

Art. 64. As contribuicdes e aportes do Participante previstos no art. 51, incisos I, Il, 11l e do Participante
Assistido ou beneficiario em beneficio de Renda Temporéaria em Valor Variavel prevista no inciso 111 do
art. 52, destinam-se a sua Conta Individual.

Paragrafo Unico. As contribui¢fes do Participante que optou pelo Autopatrocinio, feitas em substituicdo
a Patrocinadora, e referentes ao art. 53, incisos | e I, também se destinam a sua Conta Individual.

Art. 65. O valor portado, mencionado no art. 51, inciso VI, destina-se a Conta Portada do respectivo
Participante, segregado conforme a origem dos recursos oriundos de Entidade Aberta ou Fechada de
Previdéncia Complementar e quanto as parcelas correspondentes as contribui¢bes de participante e de
patrocinador.

Art. 66. As contribuicGes e aportes da Patrocinadora, previstos no art. 53, incisos I e 1l, destinam-se a
Conta Patronal do Participante.

8§ 1°. A Conta Patronal somente estara disponivel para a garantia de qualquer beneficio no momento em
que o Participante entrar em gozo desse beneficio, ressalvado o disposto no art. 44, inciso Il e no inciso Il
do art. 46.

§ 2°. No caso de conselheiro ou diretor sem vinculo empregaticio com qualquer das Patrocinadoras, ou 0
empregado equiparado a esse, nos termos do §1° do art. 9°, a contribuicdo prevista no art. 53, inciso IlI,
também se destinard a Conta Patronal do Participante.

Art. 67. Serdo transferidas para o fundo administrativo previdenciario da FORLUZ as contribui¢des do
Participante estabelecidas nos arts. 51, inciso V, e 52, inciso I, as da Patrocinadora previstas no art. 53,
inciso 1V, bem como as do Participante optante pelo Autopatrocinio ou BPD, feitas em substituicao
aquelas.

Art. 68. Os recursos que integram as reservas técnicas do PLANO serdo aplicados pela Diretoria Executiva
de acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho Deliberativo na Politica Anual de Investimentos da
FORLUZ.

Paragrafo Unico. Os ativos em que forem aplicados os recursos poderdo ser segregados conforme a
natureza e a forma de pagamento dos beneficios que garantem.

Art. 69. A FORLUZ tornara disponivel, no minimo trimestralmente, para conhecimento dos Participantes,
a posicao da carteira de acOes e de outros titulos mobiliarios e imobiliarios, que integram as reservas
técnicas do PLANO.

CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 70. Os Assistidos que tenham optado pelo recebimento do beneficio de MAT na forma de renda
vitalicia ou Beneficiarios que estejam recebendo RCM, concedido até a data de abertura do periodo
indicado no 8§ 1° poderdo optar, de forma irretratavel e irreversivel, por transformar sua forma de
recebimento atual para beneficio de prestagdo continuada, pago sob a forma de renda temporéaria em valor
variavel definida por percentual do saldo remanescente da Conta de Aposentadoria do Participante,
previsto no artigo 26, inciso I11.

8§ 1°. Em até 6 (seis) meses a partir da entrada em vigor deste Regulamento, a Diretoria Executiva devera
abrir o periodo de 3 (trés) meses para a opgéo referida no caput, momento em que serdo divulgados aos
Assistidos os esclarecimentos sobre a opcdo de transformagdo voluntaria, suas consequéncias e 0s




respectivos extratos individuais, contendo o valor da Reserva Matematica Individual de Transagdo —
RMIT e o Termo Individual de Opcao.

§ 2°. A Reserva Matemética Individual de Transacdo — RMIT correspondera ao montante de recursos
financeiros apurados atuarialmente na data-base, por valor equivalente a Provisdo Matematica de
Beneficios Concedidos estruturada na modalidade de beneficio definido, liquida de eventuais excedentes
ou insuficiéncias patrimoniais de responsabilidade do Assistido, nos termos da Nota Técnica Atuarial que
instruiu o processo de alteracéo.

8 3° Data-base é aquela em que serdo posicionados os célculos referenciais que servirdo para a
instrumentalizacéo da Opcao.

8 4°. No caso de insuficiéncia patrimonial, as Patrocinadoras deverao verter 50% (cinquenta por cento) da
insuficiéncia de todos os participantes que exercerem a opcao, por meio de instrumento contratual
especifico.

§ 5° No caso de haver excedente patrimonial até o limite da reserva de contingéncia, este valor sera
revertido em favor dos Assistidos que exerceram a opcdo pela transformacédo da renda, em sua Conta de
Aposentadoria, na propor¢éo das respectivas RMIT.

8 6°. No caso de haver excedente patrimonial que supere o limite da reserva de contingéncia, o valor da
reserva especial sera pago 50% (cinquenta por cento) em favor dos Assistidos que exerceram a op¢ao pela
transformacdo da renda, na propor¢do das respectivas RMIT e 50% (cinquenta por cento) as
Patrocinadoras.

§ 7°. Na data efetiva do reprocessamento dos beneficios dos Assistidos optantes pela transformacéo, o
valor da RMIT informado nos extratos individuais devera ser atualizado considerando a rentabilidade ,
apurada entre a data-base e a data efetiva, descontados 0s pagamentos de prestacdes de beneficios
efetuados na modalidade anterior.

8 8°. A primeira prestacdo do beneficio transformado sera paga até o més subsequente a data efetiva.

8 9°. Fica vedado ao Assistido que fizer a opgdo prevista neste artigo receber qualquer parcela de
antecipacdo do saldo da sua Conta de Aposentadoria, na forma de saque a vista.

§ 10°. O prazo de opcao pela transformacéo voluntaria podera ser prorrogado por até 2 (dois) meses, a
critério da Diretoria Executiva.

811°. Nao seré elegivel ao pedido de transformacéo previsto no caput, aquele participante assistido que, a
partir de 1° de julho de 2021, tenha exercido a conversdo de seu beneficio nos termos previstos nos
paragrafos 12; 13 e 14 do art. 26.

Art. 71. O disposto, em sua atual redacgéo, nos arts. 24, caput e § 2°; 27, 8 3% 28, IV, VIl e 88 1° e 5°; 47,
IV; 48, Il e § 1° 49, caput e 8 1° 51, 8 4% 53, I, 1l e 8§ 1° e 2°; 66, caput, SO tera eficicia para 0s
Participantes que se inscreveram no PLANO até 24 de setembro de 2009, assim como para 0s respectivos
beneficiarios, se os mencionados Participantes firmarem termo de opcao nesse sentido, em prazo a ser
estabelecido pelo Conselho Deliberativo.

Art. 72. Este Regulamento so podera ser alterado observada a legislacao aplicavel.

Paragrafo unico. Nenhuma alteracdo podera reduzir os beneficios ja concedidos nem os beneficios ja
regulamentados para os Participantes inscritos até a data da alteracao.




Art. 73. Os casos omissos serdo deliberados, em primeira instancia, pela Diretoria Executiva e, em
segunda instancia, pelo Conselho Deliberativo.

Pardgrafo unico. As deliberacbes sobre os casos omissos, tomadas pela Diretoria Executiva, serdo
submetidas, na primeira reunido subsequente, ao Conselho Deliberativo, que as aprovara ou reformulara,
sendo que, em caso de ndo aprovacgéo ou reformulacao, as deliberagdes da Diretoria se tornaréo sem efeito,
retroagindo tal fato a data de vigéncia da deliberacédo da Diretoria.

Art. 74. Este Regulamento entrard em vigor na data da sua aprovacdo pela Autoridade Governamental
Competente, revogando o Regulamento Original e seus respectivos atos regulamentares aditivos.

Paragrafo Unico: Em até 180 (cento e oitenta) dias do inicio da vigéncia da versao regulamentar aprovada
por ocasido da 4922 Reunido do Conselho Deliberativo, a Diretoria Executiva definird a data de inicio
da entrada em operacdo das alteracfes constantes dos artigos 19, 81°; 43; 44, §885° a 7°; 45; 47, 886° e
7°; 48, 85°; e 65.




